




Conseil Municipal – Séance du 29/09/2025 

Annexe 4 - Ressources Humaines - modification du tableau des effectifs 

 

 

Suppression de poste 

 

 

Création de poste : 

 

 

Date 

délibération 

portant 

création

Date 

création

Date 

délibération 

portant 

suppression

Date 

suppression/m

odification

Observations Filière

Catégo

rie 

hiérarc

hique

Cadre d'emplois Grade

Niveau de 

recrutement 

minimum

Niveau de 

rémunérat

ion

DHS ETP Missions

Poste 

pourvu à la 

date de 

délibératio

n

Voie 

contractu

elle 

possible

Motif de recrutement si agent 

contractuel

Besoin 

perman

ent 

03/07/2023 04/07/2023 29/09/2025 01/10/2025 CST du 29/09/2025 Administrative C
Adjoint administratif 

territorial
Adjoint administratif territorial Niveau 3 C1 à C3 31,50 0,90

Agent de gestion 

administrative 
OUI OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI

29/11/2021 29/11/2021 29/09/2025 01/10/2025 CST-29/09/2025 Culturelle C
Adjoint territorial du 

patrimoine
Adjoint territorial du patrimoine principal de 2ème classe Niveau 3 C1 à C3 20,00 0,57 Agent de bibliothèque NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI

09/05/2023 01/05/2023 29/09/2025 0/10/2025 CST-29/09/2025 Médico-sociale C Agent social territorial Agent social Niveau 3 C1 à C3 35,00 1,00
Agent d'accompagnement à 

l'éducation de l'enfant
NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 

fonctionnaire

OUI

27/11/2023 01/12/2023 29/09/2025 01/10/2025 CST-29/09/2025 Technique C
Adjoint technique 

territorial
Adjoint technique territorial Niveau 3 C1 à C3 35,00 1,00 Agent d'entretien des locaux NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI

29/11/2021 29/11/2021 29/09/2025 01/10/2025 CST-29/09/2025 Technique C
Adjoint technique 

territorial
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe Niveau 3 C1 à C3 35,00 1,00

Agent de cantine & entretien 

des locaux
NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI

29/11/2021 29/11/2021 29/09/2025 01/10/2025 CST-29/09/2025 Technique A Ingénieur territorial Ingénieur territorial Niveau 6 à 7
IB 404 - 

1015
35,00 1,00

Directrice des Services 

Techniques
NON oui

Articles L.332-14 et L.332-8 du code 

général de la fonction publique
OUI

03/07/2023 01/08/2023 29/09/2025 01/10/2025 CST-29/09/2025 Technique C
Adjoint technique 

territorial
Adjoint technique territorial principal de 2ème classe Niveau 3 C1 à C3 35,00 1,00 Agent d'entretien des locaux NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI

Date 

délibération 

portant 

création

Date 

création
Observations Filière

Catégo

rie 

hiérarc

hique

Cadre d'emplois Grade

Niveau de 

recrutement 

minimum

Niveau de 

rémunérat

ion

DHS ETP Missions

Poste 

pourvu à la 

date de 

délibératio

n

Voie 

contractu

elle 

possible

Motif de recrutement si agent 

contractuel

Besoin 

perman

ent 

29/09/2025 01/10/2025 CST du 29/09/2025 Administrative C
Adjoint administratif 

territorial
Adjoint administratif territorial Niveau 3 C1 à C3 35,00 1,00

Agent de gestion 

administrative 
NON OUI

L. 332-14  - Vacance d'emploi dans 

l'attente du recrutement d'un 
OUI


